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LINTERVISTA ENRICO LIRONL. Confermato presidente del polo
tecnologico di Lomazzo

PIUVICINAALLEAZIENDE
EALLEUNIVERSITA
COSICRESCECOMONEXT

MARILENA LUALDI

Un Parco tecnologico
che si & comportato come le
aziendesul territorio: & cresciuto,
ha saputo allearsi e non intende
fermarsi. Perché questaél'unica
viaverso il futuro.

Lo sottolinea Enrico Lironi,
confermatoallaguidadiSviluppo
Como-ComoNext. Ilcdainvece
& stato rinnovato.

Il disavanzo di 518.964 euro
registratoneldicembredel 2017,
éstatocompletamente ripianato
e l'anno scorso si & raggiunto il
pareggio dibilancio, anziconun
utilediesercizioparial6.462eu-
ro. I ricavi sono aumentati del
29,7% (arrivandoa 2.882.992eu-
ro) insieme aicostidel personale
(+11,6%).

Professor Lironi,comesiécaratteriz-
zatoquestorisultatodiComoNext?
Con l'approvazione del bilancio
2018 si & chiuso il mandato del
triennioed éstatounperiodoim-
pegnativo,anche sericcodisoddi-
sfazioniper gli obiettivi raggiunti.
Peraltro apprezzatoanche daiso-
ci che 'hanno dichiarato in as-
semblea. Conl'inaugurazionedel
terzolottoloscorso anno abbia-
mopotutoampliarea2lmilame-
tri quadratilasuperficie disponi-
bile del parco e incrementare il
numero di aziende innovative:
orasuperanoquotal30.Nonsié
operato pero solo sullastruttura,
ma anche sui contenuti.

In che manierasi & intervenuti?

Conunaforte coesione tra azien-
de insediate e con gli strettirap-
porticonuniversita, centridiri-
cercaealtriparchitecnologici, le

categorieeconomicheeleistitu-
zioni. Tutto cidper far crescerele
nostre imprese e per trasferire
I'innovazioneaquelle esterneal
parco mediante collaborazioni
sui processi e sui prodotti. Oltre
ad affrontareimomenti formativi
chesono indispensabili per favo-
rire la crescita industriale,

Qual & stata una mossa importante
per arrivare a questo?
Ladecisione assuntanel 2017di
imboccareuna politicaespansiva
enonconservativahadatoisuoi
frutti. Nel 2018 abbiamo infatti
potenziatole risorse umane per
offrire servizi sempre pittinnova-
tivi, Cio haincrementatoicostidi
produzionemahageneratoricavi
superiori determinando cosil'esi-
to positivo del bilancio 2018.

Una bella conquista, insomma?

Esatto.Unandamentocheappare
confermato nel corrente anno.
Draltraparte l'essere riconosciuti
digital innovationhubdiConfin-
dustriaed essere presentiinuno
degliottocompetence center na-
zionalifavorisceilparconel crea-
recontattisempre pitiampi, oltre
il territorio provinciale e anche
regionali. Tanto che siamosolle-
citati dadiversi ambiti ariprodur-
re il modello di sviluppo del no-
stro parco. Da Ivrea a Pavia, da
NovaraaCaserta...Cibdaunlato
émotivodiorgoglio,dall’altroim-
pegnamoltolastrutturainterna.
Tutto questo & stato realizzato
avendo un consiglio di ammini-
strazione molto affiatatoe com-
petente, partendo dal consigliere
delegato Annarita Polacchini e
dal vicepresidente Gabriele Co-
gliati, oltre il sindacodi Lomazzo
Valeria Benzoni e Federico Costa,

cheunitamente alle capacitacre-
ative etecniche del direttoreSte-
fano Soliano e di tuttiicollabora-
tori interni - risorse umane di
alto profilo - hanno contribuito
aisuccessidel parcoeall’apprez-
zamento anche all’esterno.

E adesso dritti nel futuro? Come?
Si, nel nuovo cda eletto, in cui i
soci hanno voluto che io mante-
nessi la guida per un motivo di
continuita. Liringraziodellafidu-
cia. Mitrovoacondurreun consi-
gliocompletamenterinnovatoe
miauguroquindidipoter trovare
unclimaaltrettantoappassiona-
to e di collaborazione come ho
avutofinora:lepremesse cisono
tutte.

La direzione & sempre quella della
crescita,comeogniaziendacheoggi
combatte?
Certo,ilnostroparcoconleattivi-
taavviate é costretto a crescere.
PurmantenendoComoNextco-
me realtaterritoriale sipossono
inglobare anchealtri parchitec-
nologici,andando versounasset-
to societario pil articolato e di
riferimento nazionale, Suquesto
temaungruppodilavorosiéco-
stituitogiadamesie hochiestoai
socidiesprimere tre nominativi
perintegrarsie presentareil mo-
mento approfondimentoe colla-
borazione diquestanuovapoliti-
ca da risottoporre entro la fine
dell’anno all'assemblea.

E poi c'@ il dimostratore di fabbrica
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Si,losi é portato avanti grazie al
sostegno della Camera di com-
mercio.Questoin collaborazione
conaltriparchitecnologici: con-
sentiradioffrire agliimprendito-
ri, dentro e fuori il parco, quali
possonoessereicontributiinter-
mini positiviallaloro efficienza
produttivanell’applicareladigi-
talizzazione al processo.Insom-
ma ogni parco avra una fetta di
questo processo produttivo e tutti
sonocollegatiaquestodisegno,di
cuisiamo capofila. Non diciamo
genericamente: digitalizzate, ma
sulla base delle vostre esigenze
eccoibeneficichevipossonopor-
tareal vostrociclointerminieco-
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Un'iniezionedi concretezza? Ealtri
segnaliche ComoNextésempre pil
un'azienda di questi tempi, magari
nel segno della sostenibilita?
Si, si & scelta la concretezza. E
questannotraleopereinaugura-
te ¢’¢ il parcheggio, ma anche lo
stessoparco.Conlasostenibilita
chesiesprimeanche con carsha-
ring e car pooling.

CRIPRODUZIONE RISERVATA

Enrico Lironi all'inaugurazione del terzo lotto di ComoNext, lo scorso anno suTTI
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