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Gestione dei robot
I super tecnici

S1 preparano

a ComoNext

Competenze. || progetto Manufacturing Academy
si sviluppa in 240 ore nel simulatore di Fabbrica 4.0
E a settembre 'avvio del nuovo Its sulla meccatronica

EMANUELA LONGONI

ornire un'educazione di

qualita equa ed inclusiva

conopportunitadiappren-

dimentopertuttiél'obiet-
tivo che ’Agenda Onu ha fissato
peril 2030.

Rispetto alla media italiana,
checollocal'Ttaliaal 23°posto, Co-
moeLeccosiposizionanonellafa-
sciaaltadelrankingnazionaleela
percentuale di persone nella fa-
sciadietacompresafrai25-39an-
nichehannoconseguitountitolo
di livello terziario aumenta an-
nualmente;invaloripercentuali,
laprovinciadiComononeélonta-
nadalraggiungimentodell'obiet-
tivofissatodall’Agenda Onu, pari
al40%.

Inquestadirezionevannoan-
chelepropostediformazione tec-
nicasuperiore offerte dalle Aca-
demy lariane oltre che dagli Ifts,
percorsipost-diplomaannualie
dagli Its, percorsibiennali.

Ipromotori

Fra le novita la Manufacturing
Academy; un progetto nato lo
scorso settembre che vede coin-
volti4 partner, 'agenziaperil la-
voroUmana, Comau-Consorzio
Macchine Utensili-aziendaspe-
cializzata in automazione indu-

striale, Enaipnet e ComoNext.

«Abbiamointercettatounari-
chiestadaparte delle impresedi
profili professionali particolari-
spiegaRobertaSantucci, Oppor-
tunity Manager presso Como-
Nexte referente per’'Academy -
ilnostroobiettivo & quellodifor-
mare programmatoriemanuten-
tori robotici».

Tl corsodiprogrammazionero-
botica 4.0, che si sviluppa in 240
orefulltime su6settimanedicor-
so,affrontaargomentispecificifra
cuianchelesoftskillsconunesa-
mefinaleperilconseguimentodi
un certificato Comau.

«Abbiamofinoraerogato5cor-
sidicuiquattro perprogramma-
torieunopermanutentori-conti-
nuaRobertaSantucci-lelezioni
inaulainformaticasialternanoal-
le lezioni in aula robotica dove,
grazieallacollaborazione con Co-
mau,sonostateallestite 5isolero-
botiche, risultato dell’intreccio
tra una dimensione tecnologica
conroboteducativieilmondodel-
ladidattica. Lelezionisisvolgono
aComoNextancheall'internodi
unsimulatorediFabbrica4.0che
riproduce unalineadiproduzione
automatizzatadoveigiovanipos-
sonometterein praticalenozioni
teoriche apprese».

L'iscrizioneégratuitaperchela

partecipazioneviene copertacon
i fondi professionali For-
mat.Temp. Glistudentiin posses-
sodilaurea,didiploma-ingenere
conseguitonegliistituti tecnici -
odiunaqualificalefpvengonose-
lezionaticon uncolloquiomotiva-
zionaleedevonopossedererequi-
sitididiformazionetecnicadiba-
se.

«Abbiamo finora formato 75
giovaniche hannoavutounlivello
di employability, impiegabilit,
superioreal 70%- riprende lare-
ferente-idocenti,chesonoInno-
vation ManagerdiComoNext, so-
nostatialorovoltaformatipresso
lasedediBrugliascodi Comaue,
per insegnare in questo tipo di
corso,hannodovutosuperare un
esame». Altriduecorsipartiranno
fra settembre e novembre, ma
obiettivodellAcademyéampliare
loffertaanche concorsidiaggior-
namentoprofessionaleperadulti
occupaticonunapropostadiper-
corsidi64oreeunobbligodifre-
quenzadiunooduegiorniallaset-
timana. Unapossibilitache stan-
novagliandoéanchel'erogazione
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di corsi serali.

Semprelegatoalle esigenzedel
tessutoimprenditorialelarianoé
anche il nuovo corso biennale
post-diplomadi“Istruzione Tec-
nicaSuperioreperlautomazione
e la meccatronica industriale”
che, sviluppatosigrazieall'impul-
soesupporto di Confindustriae
alla collaborazione degli istituti
scolasticisecondaridellaprovin-
ciadiComoerealizzatoall’inter-
nodellaFondazioneIts Lombar-
dia, partirainautunnoallaMagi-
stri Cumacini.

Il contenuto
Il corso della durata di due anni

perun totale di 2000 ore di cuiil
40% realizzate come stage in
aziendaoperainstrettocontatto
conleaziendedelterritorio;oltre
alle 800 ore di stage, pitidel 50%
didocentiprovienedal mondodel
lavoro. L'impiegabilita di chi ha
frequentatoquestotipodiItsésu-
periore al 90%.

«Abbiamo ricevuto trentuno
manifestazionidiinteresse-spie-
gaMarcoGreco,coordinatoredel
corso-abbiamogiaavviatolesele-
zionie6diplomandihannosupe-
ratobrillantementeiltestattitu-
dinale sullecompetenzetecnico-

Studenti di un corso Ifts focalizzato sull'automazione

scientifiche dibase eil colloquio
motivazionale»,.Secondoappun-
tamentoperleselezionimartedi
20 settembre 2022 presso I'Ttis.
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